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Het	 samenvoegen	 c.q.	 fuseren	 van	 de	 afdelingen	 Delfzijl,	 Appingedam	 en	 Loppersum.	 (	
concept	voorstel	)		

De	 leden	 van	 onze	 afdelingen	 hebben	 hun	 bestuur	 mandaat	 gegeven	 een	 onderzoek	 te	
starten	naar	een	DAL-brede	fusie	van	de	afdelingen.	Een	belangrijke	vraag	die	hierbij	aan	de	
orde	moet	komen	is	de	volgende:	Hoe	kunnen	we	het	voor	onze	leden	interessanter	maken		
om	 actief	 te	 zijn	 in	 de	 politiek.	 Anders	 gezegd:	 hoe	 kunnen	we	slimmer	 omgaan	met	 het	
beschikbaar	organiserend	vermogen	van	de	partij	 in	onze	gemeenten.	Dit	 is	een	zoektocht	
met	als	gegeven	dat	binnen	de	afzonderlijke	afdelingen	de	bestuurlijke	en	organisatorische	
taken	 moeilijk	 in	 te	 vullen	 zijn.	 Het	 werk	 komt	 veelal	 op	 dezelfde	 spaarzame	 schouders	
terecht	en	de	beperkte		capaciteit	die	we	als	vrijwilligers	gezamenlijk	nog	kunnen	opbrengen	
is	versnipperd.	Dat	rechtvaardigt	dan	ook	de	vraag	of	er	niet	slimmer	kan	worden	omgegaan	
met	de	tijd	en	energie	die	vrijwilligers	in	de	Partij	kunnen	en	willen	steken.	

	Zoals	gezegd:	het	werk	blijkt	moeilijk	 te	verdelen.	Er	zijn	 	onvoldoende	"handjes"	 	om	het	
noodzakelijke	werk	te	doen.	Als	we	daarbij	bedenken	dat	we	als	Partij	meer	zichtbaar	willen	
zijn,	meer	de	straat	op	willen,	meer	ons	gedachtegoed	en	standpunten	met	onze	inwoners	
willen	delen,	het	debat	met	onze	 inwoners	willen	aangaan,	dan	weten	we	dat	dat	 	 steeds	
weer	op	dezelfde	mensen	neerkomt.	De	krachten	bundelen	kan	daarvoor	een	oplossing	zijn	
onder	het	motto:		Samen	Zichtbaar	Sterk!			
	
Dit	 is	wat	we	u	als	 lid	dan	ook	voor	willen	 leggen.	Los	van	de	gaande	herindelingdiscussie,	
haar	 varianten	 en	 de	 uiteindelijke	 uitkomst	 daarvan.	 is	 een	 fusie	 van	 onze	 afdelingen	 om	
bovenstaande	 redenen	 naar	 ons	 idee	 	 al	 een	 noodzakelijke	 weg.	 Uitgaande	 dat	 de	 DAL	
gemeenten	 in	 elk	 van	 de	 varianten	 aanwezig	 zal	 zijn,	 hebben	 wij	 al	 een	 noodzakelijke	
organisatorisch	 stap	 gezet.	 Als	 andere	 afdelingen	 door	 een	 herindeling	 bij	 ons	 moeten	
aansluiten	ontstaat	een	nieuw	gegeven,	maar	is	het	fusie	traject	al	doorlopen.		
	
Het	 fuseren	 van	 de	 afdelingen	 brengt	 met	 zich	 mee	 dat	 onderstaande	 stappen	 moeten	
worden	gezet:		
	

1. De	op	te	bouwen	structuur	van	een	nieuw	te	vormen	afdeling		
2. De	formele	stappen	om	te	komen	tot	een	fusie	van	afdelingen	
	

Uiteraard	zijn	de	reglementen	en	statuten	van	de	partij	in	dit	proces	leidinggevend	
				

1- De	op	te	bouwen	structuur	
	
1.1	 Het	afdelingsbestuur;	
Het	 kiezen	 van	 één	 bestuur	 	 voor	 de		gezamenlijke	afdeling	 en	 per	 gemeente	 een	
bestuurswerkgroep.	Deze	laatste	groep	richt	zich	vooral	op	ondersteuning	van	de	fractie	van	
de	 betreffende	 gemeente.	De	 voorzitter;	 secretaris	 en	 penningmeester	 moeten	 in	 functie	
worden	gekozen.	Algemeen	bestuursleden	bij	voorkeur	van	elke	gemeente	één.	Dit	laatste	is	
geen	formele	verplichting	maar	 lijkt	"wijs"	te	zijn.	Het	betreffende	bestuurslid	kan	dan	ook	
binnen	 het	 bestuur	 optreden	 als	 contactpersoon	 naar	 de	 bestuurswerkgroep	 van	 "zijn"	
gemeente.	Het	is	aan	te	raden	goede	taakomschrijvingen	voor	het	bestuur	te	maken.		
	
1.2 Wat	zijn	de	taken	en	bevoegdheden	van	de	bestuurswerkgroep	per	gemeente?	
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• Het	scouten	van	kandidaten	voor	het	raadswerk	
• Onderhouden	contact	met	de	fractie	
• Toezien	op	de	uitvoering	van	het	verkiezingsprogramma	
• Het	opstellen	van	een	concept	verkiezingsprogramma	en	kandidatenlijst	
• Organiseren	van	bijeenkomsten	voor	leden	

	
1.3 Wat	zijn	de	taken	en	bevoegdheden	van	de	gezamenlijke	leden	van	de	afdeling	die	

in	een	bepaalde	gemeente	wonen	over	de	politiek	in	eigen	gemeente?	
• Het	vaststellen	van	het	verkiezingsprogramma	voor	de	eigen	gemeente	
• Het	vaststellen	van	de	kandidatenlijst	voor	de	eigen	gemeente	
• Het	kenbaar	maken	van	meningen	over	belangrijke	politieke	onderwerpen	in	

eigen		
Gemeente	

	
1.4 Welke	bevoegdheden	zijn	er	voor	de	leden	gezamenlijk	van	de	nieuwe	afdeling?	

• Het	vaststellen	van	de	begroting	van	de	afdeling	
• Het	vaststellen	van	de	jaarrekening	van	de	afdeling	
• Het	benoemen	van	een	kascommissie	van	de	afdeling	
• Het	kiezen	van	gewestelijke	afgevaardigden	van	de	afdeling	
• Het	kiezen	van	congresafgevaardigden	van	de	afdeling	
• Het	kiezen	van	een	afdelingsbestuur	

	
1.5 Wat	gebeurt	er	met	de	financiële	reserves	van	de	huidige	afdelingen?	

	De	 algemene	 financiële	 reserves	 van	 de	 afdelingen	worden	 samengevoegd.	 Daar	waar	 er	
(nu	al													bestaande)	doelreserveringen	zijn	blijven	deze	bedragen	beschikbaar	voor	het	
vastgestelde	doel.	
Van	 te	 voren	 kunnen	 natuurlijk	 afspraken	 worden	 gemaakt	 over	 de	 inzet	 van	 bepaalde	
reserves.	
	
2. Wat	zijn	de	formele	stappen	om	te	komen	tot	een	fusie	van	afdelingen?	
	
2.1	 Opheffen	van	de	afdelingen;	
De	afdelingssecretaris	stuurt	alle	 leden	minimaal	drie	weken	van	te	voren	een	uitnodiging	
voor	 de	 OPHEFFINGSVERGADERING.	 In	 de	 uitnodiging	 staan	 de	 volgende	 punten:	 doel	
opheffen	 van	 de	 afdeling	 en	 waarom,	 datum,	 tijdstip	 en	 locatie.	 Van	 de	
Opheffingsvergadering	 wordt	 een	 kort	 verslag	 gemaakt	 met	 wie	 er	 waren,	 en	 dat	 de	
afdeling	heeft	gekozen	zich	zelf	op	te	heffen.	
	
2.2	 Oprichting	van	de	nieuwe	afdeling;		
De	 afdelingssecretaris	 van	 de	 oorspronkelijke	 afdeling	 stuurt	 alle	 leden	 van	 de	
oorspronkelijke	 afdeling	 een	 uitnodiging	 voor	 de	 OPRICHTINGSVERGADERING.	 In	 de	
uitnodiging	 staan	 de	 volgende	 punten:	 doel	 richting	 van	 de	 afdeling	 en	 waarom,	 datum,	
tijdstip	en	 locatie.	 Tevens	 in	deze	uitnodiging	de	voordracht	 van	de	 leden	van	het	nieuwe	
afdelingsbestuur,	 congresafgevaardigden,	 gewestelijk	 afgevaardigden	 (en	 mogelijk	
Adviesraad-	en	Politieke	ledenraad-leden)	en	tot	slot	de	naam	van	de	nieuwe	afdeling.	
	
	2.3	 Financiële	activiteiten	van	de	oude	penningmeester	worden	afgerond;	
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Financiële	administratie	neemt	 contact	op	met	de	op	 te	heffen	afdelingen	om	de		huidige	
penningmeesters	van	de	 te	 fuseren	 (of	 te	 splitsen)	afdelingen	hun	 jaarrekeningen	 te	 laten	
afsluiten	in	OAS.	
	
	2.4	 Verwerking	in	Ledenadministratie	(opheffen);	
Zodra	 de	 opheffings-,	 en	 oprichtingsvergadering	 heeft	 plaatsgevonden	 en	 alle	 afdelingen	
hun	financiële	zaken	op	orde	hebben	geeft	de	adviseur	partijorganisatie	het	groene	licht	aan	
de	 ledenadministratie	 van	 het	 partijbureau	 om	 de	 oude	 afdelingen	 op	 te	 heffen	 en	 een	
nieuwe	afdeling	aan	te	maken	
	
	2.5	 Verwerking	in	ledenadministratie	(nieuwe	afdeling);	
De	 nieuwe	 afdeling	 wordt	 ingevoerd,	 incl.	 de	 nieuwe	 functionarissen.	 Het	 nieuwe	
ledenaantal	wordt	bepaald	op	basis	van	het	 ledenaantal	van	1	 januari	van	het	betreffende	
jaar.		
	
	2.6	 Afdelingspenningmeester	wordt	gemachtigd;		
De	 financiële	 administratie	 krijgt	 bericht	 van	 de	 afdeling	 wie	 de	 nieuwe	 penningmeester	
wordt.	Als		de	nieuwe	penningmeester	bekend	is	ontvangt	hij/	zij	een	handtekeningkaartje,	
zodat	hij/	zij	ook	de	nieuwe	gemachtigde	wordt	van	de	nieuwe	rekening.		
	
	2.7	 Welke	naam	krijgt	de	nieuwe	afdeling?			
De	naam	van	de	nieuwe	afdeling	 is	de	naam	van	de	nieuw	heringedeelde	gemeente	als	er	
tenminste		sprake	is	van	gemeentelijke	herindeling.	
	
		2.8	 Websites	bij	fusie	afdelingen;	
Bij	een	fusie	van	afdelingen,	zijn	er	een	aantal	vragen:	

• 	Hebben	de	afdelingen	die	fuseren	een	website?	
• 	Blijven	die	oude	websites	bestaan	onder	de	oude	naam?	
• 	Komt	er	een	nieuwe	website	met	een	nieuwe	naam	voor	de	nieuwe		afdeling?	
• 	Wie	zijn/	worden	de	webmasters?	

		
Tot	slot:	
	
Wij	denken	in	deze	notitie	voldoende	te	hebben	onderbouwd	dat	de	noodzaak	tot	het	
vormen	van	één	afdeling	DAL-breed		gewenst	is.	
Wij	vragen	onze	leden	dan	ook		een	besluit	te	nemen	over	voorgestelde		fusie.	Voor	
uitgebreidere		achtergrond	informatie	kunnen	leden	zich	wenden	tot	de	besturen	van	de	
afdelingen.	
Namens	de	afdelingsbesturen	van:	
- Delfzijl	
- Appingedam	
- Loppersum		
	


